
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

定 义 

历 史  

 
国际图联 2003 年 12 月，知识管

理专业委员会成立，成为国

际图联的下属组织。 

知识管理 
专业委员会 

� � 
全球知识管理之声 

关于我们 

在国际图联的语境内，

知识管理的定义为：  

......一个创建（形

成、获取）、存储（保存、

组织、整合）、共享（交

流）、应用（实施）和再利

用（转化）结构化知识、从

而使某一个组织实现其目标

任务的过程。其概念超越了

现有的“记忆”、“存储”

和“信息”内涵，扩大了

“知识”的范围。术语“知

识”不仅限于知识的发布，

也覆盖了如意会知识（专业

知识）、隐形知识、显性知

识和过程性知识等领域。 

知识管理专业委员会是

根据国际图联的规则和程序

进行管理的。其常委会

（2015-2017 年）主管是: 

主席/财务主管：丽达�布尔

特里尼（Leda	Bultrini）	
leda.bultrini@gmail.com 
	
秘书：玛丽�奥古斯塔�托马

斯（Mary	Augusta	Thomas）
thomasm@si.edu	 
	
资讯协调员/通讯编辑：威

尔达�B�纽曼（Wilda	B.	
Newman）
wildanewman@yahoo.com	 
 
常委会全体委员名单请见： 	
www.ifla.org/km/standing-
committee.	

	
 

摄影：埃米利奥�西蒙 



 

 

加 入 使 命 
为何加入： 

l 了解“知识管理”； 

l 分享你的知识管理专业知

识； 

l 支持国际图联推动知识管

理； 

l 获取全球的知识管理讨论； 

l 参加并对知识管理的发展与

提高做出贡献。 

 

如何加入： 

知识管理专业委员会鼓励和

欢迎每个人加入并为委员会的工

作做出贡献，提供创意和建议，

进一步发展其使命和事业。 

要成为国际图联和知识管理

专业委员会成员，需填写和提交

申请表给国际图联总部。申请表

和成员资格信息可以在国际图联

网站上（www.ifla.org）获得。 

 

关注我们： 

请在脸谱网和推特上关注我

们，或者访问我们的博客：

blogs.ifla.org/km 

 

国际图联知识管理专业委员会致力

于： 

l 促进图书馆和资讯领域对知识管理

及其相关知识的更深理解； 

l 跟踪知识管理的最新发展，促进其

在国际图联社群内的应用实施； 

l 提供知识管理领域内的理论和实践

知识，如： 

知识共享； 

绩效评价；以及 

价值导向框架； 

l 探索知识管理实施的利弊； 

l 为图书馆员及其机构提供国际平

台，以开展专业交流、理解知识管

理的意义； 

l 支持知识管理文化在资讯及图书馆

领域中的实现； 

l 通过开发活动项目，支持资讯专业

人员努力在其组织内实现知识管

理，帮助图书馆应用知识管理。 

l 提高图书馆员的知识管理技能： 

开展互动交流，提升知识共

享； 

利用信息技术将知识转化为可

应用信息；以及 

对知识的保留和保存提供支持

帮助。 

活 动 
 

知识管理包括组织管理的很多方面。

知识管理专业委员会努力让自己的工作反

映出这一点，包括提供整合各种活动的大

平台、与国际图联其它专业委员会和部

门、相应的专业组织合作等。 

知识管理专业委员会致力于： 

l 与国际图联其它专业委员会合作，拓

展以知识管理不同方面为主题的会议

和项目，探讨共同兴趣，例如：教育

和培训；职业发展；知识管理理论和

方法论；跨文化交流；组织发展；信

息技术和媒介。 

l 调研专业学会在资讯和图书馆领域内

如何影响和支持知识管理的实施。 

l 分享"最佳实践"实例和案例，使知识

管理对全世界范围内的图书馆和资讯

中心专业人士来说，具备可应用性。 

l 维护我们所能想到的交流工具（但不

限于），我们的网站以及行动计划。 

l 每年出版两次“通讯”。 


